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A NOSSA ATIVIDADE: ESTAR EM MOVIMENTO

A Broliveira dedica-se ao transporte rodoviario internacional de mercadorias, ha mais de 30 anos.

A qualidade, a seguranca e a ética regem a sua atividade desde o primeiro quilémetro. O investimento continuo numa equipa coesa e motivada,

na melhoria da frota e na preocupacdo em dar resposta aos desafios de sustentabilidade contribuem para o sucesso do seu negécio.

A nossa
equipa

S

538

colaboradores

-

o

A nossa frota

Todos os transportes sdo realizados

em frota prépria.

=B

LILI 5 camides com o motor Euro VI,
com uma média de 2 anos de idade.

J

\
342

semireboques de lona

126

semireboques de
temperatura controlada

J

~

Todos 0s nossos
equipamentos
cumprem com
as mais recentes
normas de
qualidade e
seguranca.

CADA MERCADORIA O SEU TRANSPORTE )

Somos especialistas no transporte
de cargas completas na Europa.

NAO RECORREMOS A SUBCONTRATACAO
PARA EXECUTAR 0S NOSSOS SERVICOS.

( Transportamos cargas em toda a Europa

SEDE
Gondemaria, Qurém

DELEGAGAD
Souselas, Coimbra
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0S CAMINHOS QUE FAZEM A NOSSA HISTORIA

Primeira Estrela do exigente @

Obtengio da certificacio @ @ Distincdo com Prata € el ente
ISO 14001 do Sistema na primeira avaliagio padrdo de praticas ambientais
de Gestio Ambiental e ECOVADIS, uma das mais Lean &Green, fruto do
2150 45001 do Sistema relevantes classificacdes de esforco de redu%ao das
de Gestio da Seguranca sustentabilidade empresarial emissdes em 20%.
~ e Satde no Trabalho. de fornecedores. .
Obtencao oy
da primeira P )
certificacdo ISO @ . el Certificacdo IFS o
9001 do Sistema Desenvolvimento : Logistics, que avalia a
de Gestao de das instalaces em ® - qualidade e a seguranca @ Primeira empresa
ualiaade. ouseilas, oim ra, 3 do transporte, a carea ransportadora em rFortuga
Qualidad S I ’ C ) b Implementacao de um p ) g t tad Portugal
com eSCFItO[‘IOS, Sistema de Seguranca e a descarga das certiﬁgad::n pela APCER
parque, oficina e e Defesa Alimentar, mercadorias. (Associacio Portuguesa de
= acessibilidades assegurando os requisitos ° Certificacdo) para o Sistema
- de apoio aos mais rigorosos de transporte @ |FS de Gestdo da Seguranca
colaboradores. de bens alimentares. Loiiiie Rodoviaria, de acordo com a
' ISO 39001.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Aplicacdo do regulamento para as Renovacio das instalacdes da 500

Arranqug do transporte . Boas Praticas na Distribuicio de sede, com a construcio do novo ® trabalhadores.

internacional de mercadorias Medicamentos (GDP/BPD), edificio de escritérios que permite

com a aquisicao da empresa cumprindo os mais elevados o que todas as areas administrativas

Transportes Broliveira Lda. critérios para o transporte no setor estejam juntas num s6 espaco orimeiro relatéri
farmacéutico. Toda a frota de camides da rimeiro relatorio

de sustentabilidade,

Broliveira com motor Euro VI, o desenvolvido com base
Aplicacio do primeiro conjunto de Primeira Avaliacio SQAS, mais recente padrdo de emissSes nas diretrizes da GRI -
medidas de reducio de CO, e de um sistema reconhecido para veiculos a diesel, que utiliza Global Reporting Initiative
maior impacto, com o projeto de que avalia a abordagem das m9t9res que cumprem 0s limites e ap6s andlise de dupla
Renovacio de Frota para o sistema @ _~ ) organizagdes emrelacio @ @ Mmaximos de emissdes de gases materialidade da nossa
Euro V, que era até a data o mais atual ?,,E_?/‘},S 3 saude e seguranca no poluentes definidos pela Uniao atividade, de acordo com
padrao de emissdes para veiculos a &= trabalho, ao meio ambiente Europeia. a Corporate Sustainability
diesel na Uniao Europeia. e a sua responsabilidade Reporting Directive (CSRD).

social corporativa.
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RUMO A UM DESTINO

> Rumo a um destino mais resiliente e sustentavel PLANO DE AGAOD 2024-2026

MAIS RESILIENTE E SUSTENTAVEL

A ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE APONTA 0 DESTINO

O desenho da estratégia de sustentabilidade para 2030 foi feito a partir dos resultados da matriz de materialidade e em
acordo com a nossa visdo e miss3o. A estratégia define os eixos de atuacio e respetivos compromissos que formam o nosso
plano de acdo para o triénio 2024-2026.

0 CAMINHO QUE PERCORREMOS PARA ONDE CAMINHAMOS

A equipa da Broliveira é o seu motor. Cada colaborador contribui com o seu empenho e exigéncia para continuarmos a ser 0 MOTOR SAQ AS NOSSAS PESSOAS

um parceiro de confianca dos nossos clientes, fornecedores e da comunidade local. As atividades definidas como pilares

prioritarios do novo ciclo estratégico sao as pecas-chave que nos ajudarao a chegar ao destino. MELHORAR CONDIGGES Manter os menos de 1%

um orgulho
para a nossa equipa

Continuar a fazer da Broliveira uma
empresa a qual as nossas pessoas
tém orgulho de pertencer, marcada
por uma postura humana e atenta
as suas necessidades, com a qual se
pode contar, aberta a evolucao, e
que merece a confianca pelo servigco
que presta.

Ser uma referéncia no setor na

1 promocao do bem-estar e no
contributo para a qualidade
de vida das nossas pessoas,
com impacto na atracdo e
retencao de talento.

Garantir uma cultura de

2 seguranca e rigor que
promova a integridade e a

salide das nossas pessoas.

3 Apostar no desenvolvimento
profissional e no
desenvolvimento de carreira
da equipa, promovendo

o conhecimento e o
reconhecimento.

Promover a igualdade no
acesso a oportunidades,
nomeadamente no que
diz respeito ao género e a

\ diversidade e inclusao. / \

nl

EQUIPA

UM PARCEIRO
DE CONFIANCA

o0 que entregamos

LN 7 N\ 1

C

as pecgas que garantem
que a nossa atividade
“continua a rodar”

10

11

12

Conduzir o negdcio de forma
ética e transparente perante os
nossos stakeholders

Garantir a qualidade do servico
e a eficiéncia operacional,
mantendo elevados standards
de desempenho e rigor,
nomeadamente em termos

de seguranca rodovidria e do
produto.

Garantir a prosperidade do
nosso negocio pela gestdo
atenta e integracao de riscos
setoriais no modelo de negécio

Manter os olhos postos
no futuro em termos de
inovacao e tecnologia e
atentos a protecdo de dados e

1 Z
PILARES DA ACTIVIDADE :DJ
g N

Perante os desafios atuais e futuros,
ser um parceiro de confianca
dos nossos clientes, dos nossos
fornecedores, da comunidade local
para a descarbonizagao, para o bem-
estar social e para a prosperidade
econdmica.

5 Contribuir para o esforco de
descarbonizacao do setor
do transporte rodoviario de
mercadorias através de boas
praticas de conducao ecolégica,
planeamento de viagens e
renovacao da frota.

6 Reduzir a poluicao do ar, agua
esolo, e promover a gestao
eficiente de recursos.

7 Potenciar a sustentabilidade ao
longo da cadeia de valor através
da colaboracdo com clientes e
parceiros.

8 Promover o desenvolvimento
socioeconémico daregiao,
através do apoio as necessidades
da comunidade local.

ciberseguranca. /

- J

NO TRABALHO
E 0 BEM-ESTAR DA EQUIPA

dos motoristas com
viagens de duracao
superior a 10 dias

GERIR TALENTOS E
DESENVOLVER
COMPETENCIAS

B

Formalizar um modelo de
avaliacao de desempenho

IGUALDADE DE TRATAMENTO [190%
E OPORTUNIDADES < Iml 3

Analisar e reduzir o Pay Gap
entre homens e mulheres

0 QUE ENTREGAMOS PELOS NOSS0S
CLIENTES E FORNECEDORES

QUALIDADE DO SERVICO
E EFICIENCIA OPERACIONAL 35

Manter o indice de
reclamacgdes aceites perante
os Clientes abaixo dos 0,2%

SEGURANCA RODOVIARIA
E SEGURANCA DO PRODUTO

Manter o indice de
acidentes rodoviarios
abaixo dos 0,5

FORNECEDORES
DE EXCELENCIA .
E COMPRAS RESPONSAVEIS

Desenvolver instrumentos
de selecdo e avaliacao de
fornecedores, que
permitam potenciar a
sustentabilidade

ao longo da cadeia de valor

COMO ENTREGAMOS, PELO AMBIENTE

DESCARBONIZAGAD

TRANSIGCAO ENERGETICA

O Reduzir para
0,676kgCO2e/Km
as emissoes GEE ambitos
le2.

O Calcular as emissées GEE
ambito 3.
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O Manter a média de idade
dos camides até 3 anos.
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e

VAMOS CONTINUAR A NOSSA JORNADA DE TRABALHO, NORTEADOS
PELA NOSSA VISAO: CONTINUAR A PRESTAR UM SERVIGO DE ALTA
QUALIDADE, PROMOVENDO A MOTIVAGAO E O BEM-ESTAR DOS
NOSSOS COLABORADORES E 0 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL.

' L

Boaventura Verdasca, CEO



