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QUEM SOMOS

PARCEIROS

Mais de 35 anos dedicados ao transporte rodoviario
internacional de mercadorias.

EQUIPA

Empresa familiar, construida com base em relagbes de
confianca e proximidade.

OPERACAO

Especialistas em transporte de carga completa (FTL),
através de frota propria e sem recurso a subcontratacao.

PRESENCA

Instalagdes em Gondemaria (Ourém) e Souselas (Coimbra),
com operagdo em toda a Europa

SUSTENTABILIDADE
A sustentabilidade é a forma como gerimos a BROLIVEIRA.

NA BROLIVEIRA ACREDITAMOS QUE O TRABALHO EM
EQUIPA, ALIADO A CONDUTA ETICA, A QUALIDADE E A
INOVACAO, E 0 CAMINHO PARA UM FUTURO MAIS RES-
PONSAVEL E COMPETITIVO.




0S NUMEROS QUE TRADUZEM
0S NOSSO0S VALORES

DESEMPENHO

290

trabalhadores, com
vinculos laborais estaveis

milhdes de euros de
volume de negdcio
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on the way internacionais

camiodes proprios, com
idade média de 3 anos
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milhdes de

mil transportes 73
; quilémetros
realizados 3
percorridos

EXPERIENCIA

5 5 mil toneladas 3 1 novos clientes
transportadas ativos



A ESTRATEGIA

A estratégia de sustentabilidade da Broliveira assenta em
trés eixos de atuacao que orientam a forma como gerimos
0 negocio e criamos valor para as nossas partes interessa-
das.

Estes eixos traduzem-se em compromissos e agoes concre-
tas que marcaram o nosso desempenho em 2024-2025 e
continuam a orientar 0 NOSSO percurso.

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTEN-
TAVEL PARA 0S QUAIS A NOSSA ESTRATEGIA
CONTRIBUI DE FORMA MAIS DIRETA

§ Eimcone 12 consmoc 1 ACADCONTRAA
ECRESCINENTO PRODUCKD HUDANGAGLOBAL
w RESPONSAVEIS DOCLMA
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EQUIPA

UM PARCEIRO
DE CONFIANCA
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PILARES DA ATIVIDADE

UM ORGULHO PARA A
NOSSA EQUIPA

Continuar a fazer da Bro-
liveira uma empresa a
qual as nossas pessoas
tém orgulho de pertencer,
marcada por uma postura
humana e atenta as suas
necessidades, com a qual
se pode contar, aberta a
evolugdo, e que merece
a confianga pelo servico
que presta.
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0S PILARES DA
ATIVIDADE

Os pilares que sustentam
a nossa atividade refle-
tem o compromisso da
Broliveira com a ética, a
transparéncia e a exce-
|éncia operacional, garan-
tindo que cada decisao
e cada agao contribuem
para um futuro sustenta-
vel e para a confianca das
nossas partes interessa-
das.
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UM PARCEIRO DE
CONFIANCA

Perante os desafios atu-
ais e futuros, ser um par-
ceiro de confianga dos
nossos clientes, fornece-

dores e da comunidade
local, contribuindo ativa-
mente para a descarboni-
zacao, o0 bem-estar social
e a prosperidade econo-
mica.




A NOSSA FORMA
DE AGIR

ETICA

Conduta responsavel e transparente, suportada pelo Cédigo de Etica
e Conduta.

CADEIA DE VALOR

Integragao de critérios de sustentabilidade na selegao e avaliagao de
fornecedores e nas operagdes.

PARCERIAS

Relagdes duradouras com clientes e fornecedores, baseadas na con-
flanga e na exigéncia.

GOVERNACAO

Gestao alinhada com referenciais normativos e de sustentabilidade
aplicaveis.

CODIGO DE
ETICA EDE CONDUTA

GERIMOS COM ETICA, TRANSPARENCIA E RESPON-
SABILIDADE, REFORCANDO RELACOES DE CONFIAN-
CA COM CLIENTES, FORNECEDORES E RESTANTES
PARTES INTERESSADAS.




0 NOSSO
DESEMPENHO

NS

S

'j}@mmmmmmﬁ#T L

ANt \\\\\\\\\\\ \

)

" AS PESSOAS: 0 AMBIENTE: " 0S CLIENTESE

0 NOSSO MOTOR 0 CAMINHO FORNECEDORES:
O DESTINO




AS PESSOAS:
0 NOSSO MOTOR

Na Broliveira, acreditamos que a qualidade do servico comega nas
pessoas.

A empresa aposta em relacdes laborais estaveis e duradouras, pri-
vilegiando a contratacao direta dos seus trabalhadores e investindo
continuamente na formacao, seguranca e bem-estar das equipas.
Esta abordagem tem permitido construir uma cultura de compro-

MIsso, experiéncia e proximidade que distingue a organizagao no
setor do transporte rodoviario internacional.

DESTAQUES DE 2025

O ANTIGUIDADE MEDIA SUPERIOR A 9 ANOS

O FORMACAD CONTINUA EM SEGURANCA RODOVIARIA, CON-
DUCAO ECOLOGICA, ETICA, SAUDE MENTAL E BEM-ESTAR

O SEM RECURSO A TRABALHO TEMPORARIO OU TRABALHA-
DORES INDEPENDENTES PARA TODA A OPERACAO

) ; NA BROLIVEIRA, A QUALIDADE DO SERVICO COMECA
O MEDIADEACIDENTES DETRABALHO GERAL POR 2.000H DE NAS PESSOAS: EQU'PAS ESTAVE'S, VALORIZADAS

TRABALHO ANUAL: 0,04 E ENVOLVIDAS SAO 0 MOTOR DA NOSSA FORMA DE

TRABALHAR.




O AMBIENTE:
0 CAMINHO

A atividade da Broliveira apresenta impactos ambientais relevantes, sendo
as emissoes de gases com efeito de estufa o principal contributo para a sua
pegada ambiental.

Em 2025, a empresa consolidou o calculo da sua pegada de carbono, consi-
derando os ambitos 1,2 e 3.

DESTAQUES DE 2025

O PEGADA CARBONICA [AMBITOS 1,2 E 3] DE 2025

AMBITO 1 - EMISSOES DIRETAS [TTW) ¢
Emissdes (tCO,g] % do total
44.148 ~73%
AMBITO 2 - ELETRICIDADE

Emissdes (tCO_e) % do total
<1%

AMBITO 3 - EMISSOES INDIRETAS [TOTAL)

Emissdes (tCO.e) % do total
16.612 ~27%

Ambito 3 — Categoria 3 = Combustiveis (WTT)°

Emissées (tCO.e) % do total
10.510 ~17%

Ambito 3 - Restantes categorias (1,2, 5,6 € 7)

Emissédes (tCO,e] % do total
6.102 ~10%

TOTAL (AMBITOS 1 + 2 + 3)

Emissdes [tCO_e) % do total
60.845 100%




O INTENSIDADE DE EMISSOES GEE(GLEC WTW): 0,891 kg CO_e/km

REDUZIR O IMPACTO DA NOSSA ATIVIDADE E UM
CAMINHO CONTINUO, CONSTRUIDO COM INOVA-
CAO, EFICIENCIA OPERACIONAL E RENOVACAO DA

O 3° ESTRELA LEAN & GREEN
FROTA.
No ambito do programa Lean & Green, a Broliveira foi reco-
nhecida com a 3.2 Estrela pela redugao acumulada de mais
de 35% das emissoes de gases com efeito de estufa face
ao ano base.




OS CLIENTES E FORNECEDORES:
O DESTINO

Na Broliveira, o desempenho depende da qualidade das relagdes
gue construimos com clientes e fornecedores.

Em 2024-2025, reforcamos estas parcerias, com marcas como
Scania, Mercedes, Volvo e Thermo King, integrando critérios de sus-

tentabilidade nos processos partilhados e elevando os padroes de
qualidade e seguranca numa cadeia de valor exigente e regulada.

DESTAQUES DE 2025

O SATISFAGAQ DOS CLIENTES DE4,4EM 5
(AVALIACAO BIANUAL)

O INDICE DE RECLAMACGES ACEITES DE APENAS 0,05%

O RELACAO MEDIA COM 0S PRINCIPAIS FORNECEDORES PROXIMA
DOS 20 ANOS

O EMISSOES DA CADEIA DE VALOR DE 0,059 kg CO_e/tkm —CERCA
DE 34% ABAIX0 DO SETOR (GLEC)

O RECONHECIMENTO DE TERCEIRAS PARTES ACREDITADAS: SQAS
90%, IFS LOGISTICS 100%, ECOVADIS BRONZE.
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0S CLIENTES SAO 0 NOSSO DESTINO E 0S FOR-
NECEDORES 0S PARCEIROS DE PERCURSO,
SUSTENTADOS POR RELACOES DE CONFIANCA,
TRANSPARENCIA E EXIGENCIA.




NO PERCURSO ,
NUM CAMINHO SUSTENTAVEL

‘Quando olhamos para o0 nosso percurso, ha algo que se destaca aci-
ma de tudo: esta é uma empresa feita por pessoas e por parcerias

que realmente fizeram a diferenga. S40 as pessoas que estiveram e
continuam a estar connosco que dao sentido ao nosso trabalho e que
criam o valor, também sentimental, que existe na Broliveira”

Esta brochura apresenta uma sintese dos principais temas e resultados do
Relatdrio de Sustentabilidade 2024-2025 da Broliveira, publicado em 2026.

Os indicadores e resultados apresentados refletem o desempenho da em-
presa no ano de 2025.

Para uma consulta mais detalhada, explore os relatérios completos através
dos QR Codes abaixo.

RELATORIO DE RELATORIO DE
SUSTENTABILIDADE SUSTENTABILIDADE
2023 2024-2025
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