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POLITICA DE SEGURANCA E SAUDE BROLIVEIRA
NO TRABALHO E SEGURANCA transportes internacionais
RODOVIARIA

A Broliveira reconhece que a sua atividade de transporte rodoviario internacional de
mercadorias comporta riscos significativos ao nivel da seguranca e satde no trabalho (SST)
e da seguran¢a rodovidria (SR), nomeadamente a exposi¢do a acidentes de trabalho e de
viacdo, bem como a outros perigos associados a operagdo de veiculos e equipamentos.

A empresa considera a Qualidade, o Ambiente e a Seguranga (QAS) como pilares
estratégicos do seu desenvolvimento e integra a gestdo da SST e da SR na sua estratégia e
modelo de operacdo, promovendo uma atuagdo responsavel, rigorosa e orientada para a
protecdo e o bem-estar dos seus trabalhadores e de todas as pessoas envolvidas nas suas
atividades.

A presente Politica encontra-se alinhada com o Sistema de Gestdo da QAS (SGQAS) e com os
requisitos legais e referenciais aplicaveis, estabelecendo os principios e compromissos que
orientam a melhoria continua do desempenho e a redugdo progressiva da ocorréncia de
acidentes, incidentes (incluindo quase-acidentes) e doengas profissionais.

A Geréncia assegura a implementacdo destes principios no ambito do SGQAS. A presente
Politica aplica-se a todos os trabalhadores da Broliveira e a todas as suas atividades e
operagdes internas e externas, incluindo a utilizagdo de viaturas pesadas e ligeiras e as
respetivas deslocagdes in itinere (viagens de e para o local de trabalho). A sua aplicagdo é
assegurada por todos os trabalhadores no ambito das suas fun¢des e responsabilidades.

COMPROMISSOS

A Broliveira compromete-se a:

1. Conformidade e governacao em matéria de SST e SR

e Cumprir a legislagdo em vigor e aplicavel as atividades da empresa e outros requisitos
subscritos, assegurando a conformidade das operac¢des, nomeadamente através do
cumprimento dos documentos internos de referéncia (ex.: Cédigo de Etica e Conduta;
Regulamento interno para Prevencdo e Controlo de Alcool, Estupefacientes e
Substancias Psicoativas e outros Manuais aplicaveis);

e Integrar o desempenho em SST e SR e as expectativas das partes interessadas
relevantes nas decisdes da empresa.
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Prevencao de riscos e acidentes

Identificar e avaliar os perigos e riscos associados as atividades, assegurando a ado¢io
de medidas de prevencdo e controlo, bem como condi¢des de trabalho seguras e
saudaveis, com disponibiliza¢do dos recursos e equipamentos adequados;

Definir e promover metodologias de trabalho assentes nos principios da Seguranca
Baseada no Comportamento (BBS), com vista a identificagdo, prevengio e correcio de
comportamentos de risco, contribuindo para a reducio de acidentes, incidentes e outros
danos para a satude dos trabalhadores e demais intervenientes.

Seguranca rodoviaria

Assegurar uma frota moderna e adequada as operag¢des, com manutencdo rigorosa e
melhorias técnicas continuas que garantam a seguranca rodoviaria;

Promover a conducdo segura, responsavel e defensiva por todos os trabalhadores que
conduzem em servico, assegurando o cumprimento das regras de transito e dos
periodos de conducdo e descanso, bem como o respeito pelos demais utentes da via.

Satide e bem-estar

Promover a satde fisica e mental e o bem-estar de todos os trabalhadores, através de
programas de promocdo da saude e de iniciativas de melhoria da qualidade de vida,
fomentando o equilibrio entre a vida profissional e pessoal;

Assegurar o acompanhamento da satde dos trabalhadores, incluindo a vigilancia
médica periddica e a prevencdo de doengas profissionais.

Participacao e formacao

Promover a participacdo e consulta dos trabalhadores em matérias de SST e SR,
assegurando que o seu contributo é considerado na identificagdo de perigos, avaliacio
de riscos e definicdo de medidas de seguranca;

Assegurar a formacdo e sensibilizagdo continuas dos trabalhadores em SST e SR,
garantindo as competéncias adequadas as suas fung¢des e reforcando a cultura de
seguranca e a adog¢do de boas praticas.

Monitoriza¢ao e melhoria continua

Definir e rever objetivos e metas em SST e seguranca rodoviaria, tendo em conta os
riscos identificados, assegurando a melhoria continua do desempenho;

Monitorizar e analisar acidentes, incidentes (incluindo quase-acidentes) e outros
indicadores relevantes, assegurando a investigacdo das causas e a implementacdo de
acOes corretivas e preventivas para evitar a sua repeticéo.
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A concretizacdo destes compromissos é suportada pelo Plano de Gestdo QAS, onde sdo
definidos e monitorizados, numa légica de melhoria continua, os objetivos, metas e
indicadores de SST e SR (por exemplo, indice de sinistralidade rodoviaria e frequéncia e
gravidade de acidentes de trabalho). As medidas a implementar sdo definidas em
programas especificos.

A presente Politica é comunicada a todos os trabalhadores e partes interessadas relevantes,
estando disponivel para consulta.

A Politica é revista sempre que necessario e, no minimo, de trés em trés anos, de forma a

assegurar a sua adequacdo ao contexto da organizacdo, a evolugio das suas atividades e
objetivos.
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